
KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJĄCEJ SIĘ O ZATRUDNIENIE 
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1. Imię (imiona) i nazwisko 

2. Data urodzenia  

3. Miejsce zamieszkania  

4. Dane kontaktowe (wskazane przez osobę ubiegającą się o zatrudnienie) 

 

5. Wykształcenie (niezbędne do spełnienia wymogów zawartych w ogłoszeniu o naborze) 

…………………………………………………………………………………………..…………….…… 

....................................................................................................................................................................... 

                         (nazwa szkoły i rok jej ukończenia, zawód, specjalność, stopień naukowy, tytuł zawodowy, tytuł naukowy) 

6. Kwalifikacje zawodowe (niezbędne do spełnienia wymogów zawartych w ogłoszeniu o naborze) 

……………………………………………………………………………………………………………... 

……………………………………………………………………………..…………………..……….….. 

…………………………………………………………………………………………………..…………. 

                                             (kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupełnienia wiedzy lub umiejętności) 

7. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (niezbędnego do spełnienia wymogów zawartych w ogłoszeniu 

o naborze) ……….……………………………………………………...………………………………..... 

……………………………………………………………………………………………………...........…

…………………………………………………………………………………………….............……..… 

                                              (okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawców oraz zajmowane stanowiska pracy) 

 

8. Informacje dodatkowe (dobrowolne): 

Adres zamieszkania (do celów zatrudnienia) ……………………..……………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………...…….... 

Inne (wynikające z wymogów zawartych w ogłoszeniu o naborze) ……………………………………... 

….…………………………………………………………………………………...……………………... 

……………………………………………………………………………………………...…………….... 

Oświadczam, że wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Izbę Administracji Skarbowej w Łodzi, 

danych osobowych podanych przeze mnie dobrowolnie (w tym danych szczególnej kategorii o których mowa 

w art. 9 ust. 2 RODO, o ile zostały przeze mnie podane), do celów naboru i zatrudnienia. 

Zostałam/em poinformowana/y o przysługującym mi prawie dostępu do treści swoich danych osobowych 

oraz ich poprawienia, a także o prawie do wycofania swojej zgody na przetwarzanie danych osobowych 

podanych przeze mnie dobrowolnie (w tym danych szczególnej kategorii, o których mowa 

w art. 9 ust. 2 RODO, o ile zostały przeze mnie podane) w dowolnym czasie. 

   ...............................                                                           ................................. 
          (miejscowość i data)                                                                                                     (podpis kandydata) 
 

             

                   .................................                       ................................. 
                   (miejscowość i data)     (podpis kandydata) 


